
 
 

Dagsorden for ordinært bestyrelsesmøde i  
Trelleborg Golfklub Slagelse. 

 
 

TGS’ klubhus, Oksebrovej 13, 4200 Slagelse  
torsdag den 10. april 2025, kl. 17.30 - 21.00, 

 
Referat 

 
Gennemføres efter nedenstående dagsorden. 
 
Udover bestyrelsesmedlemmer og -suppleanter deltager nedenstående efter 
behov i dele af mødet: 

• Sekretariatsleder deltager i pkt. 1-4. 
• Greenkeeper deltager i punkt 1-4 
• Pro-træner deltager i pkt. 1-4. 

 
1. Godkendelse af dagsorden og referat af seneste 

bestyrelsesmøde. Referatet er godkendt efter fremsendelse til 
bestyrelsen. 

 
2. Generel orientering om TGS’ drift og løbende sager. 

 
a. FU, herunder opfølgning på diverse aktionspunkter.  
b. Sekretariat, herunder aktuelle sager, forslag og feedback.  

i. Andreas – lønrefusion - søgt 
ii. Golfens dag, 27. april. – styr på projektet, inviteret egne 

medlemmer d 10/4 og annonceret. Enkelte sponsorer 
stiller op med deres produkter.  

iii. 20-års fødselsdag. - do 
c. Greenkeeper efter behov. - Robotterne kører uden problemer nu, 

der var lidt udfordringer med boldopsamleren. Været lidt med 
robotten på hul 1 og 2, at den ikke fandt signalet nede ved søen. 
Kan følge med i hvor meget den når at klippe, hele hul 1 og hele 
hul 2 på 2 dage, der har endda været frost på nogle af arealerne. 
Når nattefrosten er væk, vil der prøves med klipning af hul 18. 
Robotten ved driving range, vil også kunne klippe par 3 og 
indspilsbanen, 

d. Pro-træner efter behov. – der begynder at blive fyldt op på 
kurserne og også de kurser som Emil står for. 

 
3. Økonomi. 
. 

a. Nøgletal, år til dato. Afvigeforklaringer. – vi er lidt under budgettet, 
likviditetsmæssigt er vi noget presset, men det skal nok vende. 



 
Indtægter 250.000 nede, men bedre hvis vi sammenligner med 
sidste år. Udgifter er under budgettet, det samlede driftsresultat 
nede med ca 245.000.   

b. Medlemsudvikling. – følges tæt 
c. Budgetopfølgning og -justering. – følges tæt og tilpasses. 
d. Driftsplan, driftsopgaver og økonomiske konsekvenser. Anett 

parkeringsskilt? Skiltet er bestilt, skulle blive opsat i uge 16. 
e. Manglende kontingent – spilleret stoppes ASAP. 
f. BM ansvarlig? Bestyrelsesmedlem som økonomiansvarlig, 

afrapportering til den samlede bestyrelse. (Poul-Erik) 
g. Trackman priser efter 1 april til ?. Husk klippekort – der laves en 

ekstraordinær sommerpris til 31. august. – 100 kr. pr time. 10 turs 
kort kan gemmes til senere på året. 

 
4. Projekter. 
 

a. Status i besluttede projekter.  
i. Er vi færdig med Trackman-centeret? – mangler en 

opdeling, så herre kan omklæde uden tilskuere. Der 
sættes et gardin op som man kan trække for og fra. Der 
bliver lavet fast gulv hvor stolene står, laves i løbet af 
sommeren. 

ii. Trænerhus. Hvor er vi? Tidsplan/Way ahead. – Der er 
gang i sponsorer til gulvlægning. Glasset sættes i inden 
for 8 dage. Maling af lokalet fortages af husudvalget. 

iii. Boldopsamler robotklippere. Status. Tidsplan. Budget? – 
der skal ved budgetlægning til næste år indtænkes 
eventuelt yderligere robotklippere. Se tidligere punkt 
robot/boldopsamler. 

b. Nye projekter til drøftelse og beslutning. 
i. Skal vi have shoppen selv? Hvilke muligheder har vi, 

forskellige scenarier opsættes. Ildiko, Jacob og Mike.  
c. Fastlæggelse af projektansvarlige.  
d. Investeringsplan. Vision og prioritering. 

i. Pumpestation… er det noget vi skal til at kigge seriøst 
på? – Der bliver lavet et servicetjek, inden vi tager den 
endelige budgetmæssige beslutning.  

e. Nye behov og tiltag. – Dræning/afvanding ved hul 4, hvor den nye 
sø er etableret. Der kommer en fra kommunen som Henrik og 
Rene holder møde med den 27/4. Planen er at lave en ekstra 
sø/vandhul. Der laves en ansøgning, afhængig af hvordan mødet 
går med kommunen. 
Malene har haft kontakt med Clever, de kan opsætte ladestandere 
uden nogen omkostninger for klubben. Vi afventer lige besked fra 
kommunen, om vi er med i deres beslutning om opsætning af 
ladestandere. Når der foretages boldopsamling af eksterne i vores 
søer, bliver der generet voldsomt meget algevækst. Beslutningen 



 
blev at boldopsamling ikke foretages i år, da vi gerne vil undgå 
algevækst, det kan tilføjes at boldene ikke forurener søerne.  

 
5. Aktiviteter. 
 

a. Årshjul v.2. – gennemgået, drøftet og tilrettet. 
b. Fastlæggelse af klubaktiviteter næste 3-6-12 måneder. – liste 

gennemgået og tilrettet. 
c. Bestyrelsesdeltagelse og -ansvar. – Bestyrelsen er deltageren. 

Medlemsmøde afholdes den 15. maj fra kl.18. - Erik ansvarlig. 
d. Adgang til 1 tee Ca. Tee.25 % af weekender før kl 12 er blokeret – 

det kan være turneringer, golfophold mm. - Mulighed for et gratis til 
analyse på belægningen. Der kigges på dette inden næste 
bestyrelsesmøde. 

e. HCP max på 18 huls banen – foretages analyse, efterfølgende 
drøftelse i bestyrelsen. BI, analyse. 

f. 4 bolde i weekenden før kl 12 – beslutning træffes når der 
foreligger en analyse – BI, analyse. 

g. Bag ni reservation mandag aften. – der kigges på muligheder i 
golfbox, tages op på næste bestyrelsesmøde. 

h. DGU Business Intelligence/BI. Business Intelligence | Dansk Golf 
Union – se tidligere punkter. 

 
6. Kommunikation og markedsføring. 
 

a. Kommunikationsplan. Samarbejde med sponsorudvalget som et 
”koordinationsudvalg”. Åbent hus, FB rekruttering 

b. Markedsføringsplan. – godt i gang med Kvinder og golf og forsøges 
opstart af Mænd og golf. Det er hele er sendt til Allan for 
markedsføring. Rekruttering af nye medlemmer – Allan er i gang 
med opsætning, så vi også kommer i gang med dette, datoerne er 
fastlagt. Ikke flere kampagner på golfophold. 

c. Sager til bred orientering. – Nye rekrutteringsvideo bliver lavet. 
d. General adfærd på banen 

i. Nedslagsmærker, tørv, snus pakker mm. Allan – Der 
tages en snak med Allan, hvordan får vi budskabet ud, så 
golfspillerne tager det til sig. Jacob tager en snak med 
Allan. 
 

7. Information fra bestyrelsens udvalgsrepræsentanter. 
 

a. Baneudvalg. – Beredskab ved tørke. Pumpestationen mm – se 
tidligere punkt. Talt om tørke, hvad kan der gøres når det sker, 
hvad er behovet og hvad er der brug. 

b. Begynderudvalg. – Mikkel køre undervisningen, frivillige hjælper til.  
c. Husudvalg – køre godt. 

https://www.danskgolfunion.dk/business-intelligence
https://www.danskgolfunion.dk/business-intelligence


 
d. Ungdomsudvalg – Emil køre undervisningen, frivillige hjælper til, 

der er fint med frivillige. 
e. Regeludvalg – Mike har haft møde med Mikkel/Emil. Golfkørekort – 

der er undervisning tirsdag og torsdag aften hver anden uge. Alle 
som ikke har golfkørekort skal gennem forløbet. 

f. Rekrutteringsudvalg – det går fint, frivillige nok. Mikkel og Emil 
kommer til at stå for træningsdelen.  

g. Sponsorudvalg – det køre stille og roligt, der er styr på det. 
h. Sportsudvalg – turneringen er startet op, der er mødt 45 op til 

træning. 
i. Turneringsudvalg. 

i. Meget stor tilmelding til åbningsturneringen – turneringen 
er udvidet til 100 deltager pt. kun 11 på reservelisten 

ii. Løbende start? – holdes fast i gunstart, da man gerne vil 
holde fast i det sociale element, med samlet afslutning, 
præmieafslutning.  

 
8. Henvendelser til bestyrelsen. 
 
9. Bestyrelsesdrøftelse. 

 
a. Henvendelser fra bestyrelsen. Drøftet enkelte henvendelser. 

 
b. Enkeltsager. Drøfte de enkelte sager. 
 
c. Budget næste år. start? – ansvarlig mm. – igangsættes i juni 

måned, ansvarlige fastsættes ved næste bestyrelsesmøde.  
 
d. Løndrøftelse med medarbejderne. – dette forventes sker i april 

måned, FU har ansvaret. 
 
e. Bestyrelsesansvars forsikring – der er en forsikring. 
 
f. Hunde og katte, ingen adgang til klubhuset. – der sættes et skilt op, 

og etableres kroge og vand udenfor hovedindgangen. 
 

10. Eventuelt. 
 

11. Fastlæggelse af næste møde. 
 
a. Bestyrelsesmøde torsdag den 20. maj, 17.30-21.00, (FU-møde 

endnu ikke fastlagt.)  

 
 
 
Referent Kim Møllmann 


